
Bauen für Menschen – ARDE sucht  
ambitionierte:n Bauleiter:in mit 
Projektleitungserfahrung
Zukunftsweisend.
Funktional. Nachhaltig. 

DU WILLST NICHT NUR AUSFÜHREN, 
SONDERN GESTALTEN, FÜHREN UND 
PROJEKTE VON A BIS Z VERANTWORTEN? 
DANN BIST DU BEI ARDE RICHTIG.



Wie kann Bauleitung 
zu mehr Lebens-
qualität beitragen?

Warum ARDE?

Deine Aufgaben

Dein Profil

•	 Eigenständige Projektleitung und Bau-
leitung von der Ausführungsplanung 
über die Ausschreibung bis zur Abnah-
me inkl. Qualitäts-, Termin- und  
Kostensteuerung

•	 Verantwortung über den ganzen  
Projektzyklus

•	 Teamführung, Koordination und zentra-
le Drehscheibe zwischen Architekt:in-
nen, Fachplaner:innen, Unterneh-
mer:innen, Bauherrschaften, Behörden

•	 Kostenplanung, Ausschreibung und 
Terminierung

•	 Strategische Weiterentwicklung von 
Prozessen und Projektstandards

•	 Kundenkommunikation

•	 Ausbildung im Bauwesen  
(Bauleitung, Architektur, Holzbau
techniker:in oder Techniker:in HF 
Bauplanung Architektur)

•	 Mehrjährige relevante Berufserfahrung
•	 Selbstständige, lösungs- und 

teamorientierte Arbeitsweise
•	 Hohe Präzision in der Umsetzung
•	 Flexibilität, Belastbarkeit und 

Kommunikationsstärke
•	 Freude am Organisieren, Koordinieren, 

Führen und aktiven Mitgestalten
•	 ArchiCAD-Grundkenntnisse

Klingt spannend?
Dann melde dich bei
Renato Arnold.

Wir freuen uns auf dich und darauf,
gemeinsam Zukunft zu bauen.
Renato Arnold & das ARDE Team

Telefon D: +41 41 825 13 71 
Telefon G: +41 41 820 01 02 
E-Mail: r.arnold@arde.ch

Die Art, wie wir heute bauen, entscheidet 
über die Lebensqualität von morgen. Doch 
steigende Baukosten, begrenzter Platz und 
der Klimawandel fordern kreative Lösungen. 
Wie schaffen wir Wohnraum, der bezahlbar 
bleibt, intelligent genutzt wird und gleich
zeitig ein echtes Zuhause bietet?

Wir bei ARDE stehen für Fortschritt – nicht 
nur in der Arbeit, sondern vor allem im Mitei-
nander. Für uns ist Bauleitung eine tragende 
Kraft, die von Anfang an mitdenkt, mitgestal-
tet und Qualität sichert. Mit Leidenschaft, 
Empathie und einer klaren Vision stellen wir 
uns den drängenden Fragen unserer Zeit. 
Bauen für Menschen – durchdacht, verant-
wortungsvoll und nachhaltig.

Nun erweitern wir unser Team, schaffen  
neue Strukturen und suchen eine starke  
Persönlichkeit, die mit unternehmerischem  
Denken, Führungsqualitäten und Freude an 
Gestaltung die Zukunft aktiv mitprägt. Eine 
Rolle mit Bedeutung, Tragweite und realen 
Gestaltungsmöglichkeiten.

•	 Architektur mit Impact: Regional 
verankert, nachhaltige Materialien, 
Innovative Projekte mit Mehrwert

•	 Arbeiten mit Aussicht: Büro in Brunnen, 
5 Minuten vom See

•	 Teamspirit: 16 engagierte Köpfe, flache 
Hierarchien, interdisziplinäre Kompe-
tenzen

•	 Gestaltungsfreiheit: Flexible Arbeits-
zeiten, Teilzeitoptionen, moderne Ar-
beitstools

•	 Weiterentwicklung & Austausch: 
Gemeinsames Wachstum als Team  
und gezielte Förderung deiner individu-
ellen Stärken

•	 Eigenverantwortung: Für Projekte, 
für ein Team, für Architektur, die einen 
Unterschied macht

•	 Vertrauen: Aufbruch aktiv mitgestalten 
und Dinge wirklich vorantreiben


